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SEGAO 1 - ATOS DO PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N° 068 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no exercicio das atribuigbes
que lhe confere a legislagdo em vigor, RESOLVE:

| — Exonerar, a pedido, ROBERTO VEIGA DOS SANTOS, do cargo em
comissdo de Subsecretario de Tributos e Fiscalizagéo, simbolo SS (3561),
da Secretaria Municipal de Fazenda e Fiscalizagao Tributaria, a contar de
11/02/2026;

Il - Nomear LUAN DA SILVA DE SOUZA, para ocupar o cargo em comissao
de Subsecretario de Tributos e Fiscalizagao, simbolo SS (3561), da Secre-
taria Municipal de Fazenda e Fiscalizag&o Tributaria, a contar da data desta

publicacéo.

EDUARDO REINA GOMES DE OLIVEIRA

Prefeito

Id. 00849/2026

SEGAO 2 - ORGAOS E ENTIDADES

ADMINISTRAGAO

PORTARIA SEMAD N° 177, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
buigdes legais, de acordo com o art. 73, §§ 1° e 2° da Lei n.° 2.378/92, e cf.
decisdo contida no processo administrativo n°® 2019/170660,

RESOLVE:
PRORROGAR A LICENGA PARA ACOMPANHAR CONJUGE, sem remu-
neracdo, a servidora NICOLE TAVARES, matricula n°® 10/709.554-0, no

cargo de Odontdlogo, lotada na SEMUS, a contar de 21/02/2026, com tér-
mino em 20/02/2028.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao

Id. 00850/2026

¢ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

PORTARIA SEMAD N° 178, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
buigdes legais, que Ihe confere a legislagdo em vigor, e prezando o Artigo
68 da Lei 2.378 de 29 de dezembro de 1992, CONCEDE:

LICENGA-PREMIO a servidora abaixo relacionada:

PROCESSO NOME MAT. SEC. PERIODO QUINQUENIO
ADRIANA
POMPILIA SE- 02/03/2026 2002/2007
2019/024639 DOS SAN- 10/688.072-8 MED a 2007/2012
TOS TOR- 01/03/2027 2012/2017
RES 2017/2022

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao

Id. 00851/2026

PORTARIA SEMAD N° 179, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribui-
¢bes que lhe confere a legislagdo em vigor, CONSIDERANDO o Decreto
Municipal 12.365 de 21 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial Ele-
trénico de 22 de junho de 2021, que delegou competéncia ao Secretario
Municipal de Administragdo, RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, BARBARA FERREIRA DE OLIVEIRA SOARES,
matricula n® 13/732.644-0, do cargo de Agente de Apoio a Incluséo, lotada
na SEMED, conforme consta no processo n° 2070820231.003471/2025-05,
a contar de 12/09/2024.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administracao

Id. 00852/2026

CONVOCACAO

Solicito o comparecimento da abaixo relacionada, no prazo improrro-
gavel de 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo desta convocagéo, na Su-
perintendéncia de Folha de Pagamento da Secretaria Municipal de Admi-
nistracéo, situada a Rua Doutor Barros Junior, n° 385, Centro, Nova Iguagu,
RJ. CEP: 26215-072. Telefone: 3779-0983.

PROCESSO NOME MATRICULA

207082023

Valdina Victor de Barros 726.167
4.000218/2025-61

Nova Iguacu, 11 de Fevereiro de 2026.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao

Id. 00853/2026
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CORRECAO

Na Portaria SEMAD n° 166, de 06 de fevereiro de 2026, publicada no Diério
Oficial Digital em 11 de fevereiro de 2026, que concedeu Licenga materni-
dade a servidora RAQUEL RESENDE OLIVEIRA, matricula n® 13/737.772-
4, lotada na SEMED:

Onde se |é: [...] 183 dias a p/ 18/12/2025

Leia-se: [...] 141 dias a p/ 29/01/2026

NOVA IGUACU, 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao

Id. 00854/2026
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

RESOLUCAO CONDEMA N° 001, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE O CALENDARIO DE REUNIOES DO CONSELHO MUNI-
CIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO AMBI-
ENTE (CONDEMA), PARA O ANO DE 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTA-
VEL E MEIO AMBIENTE (CONDEMA), no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 2.868, de 03 de dezembro de 1997 (Lei de Diretrizes
da Politica Municipal de Meio Ambiente), seu Regimento Interno e a Ata da
2842 Reunido Ordinaria, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o Calendario de Reunides Ordinarias do CONDEMA,
para o ano de 2026, conforme anexo .

§1° As Reunides poderao ser hibridas (presenciais e por videoconferéncia)
e serdo realizadas na ultima segunda-feira de cada més, a partir das 14h,
com excegao de dezembro.

§2° A parcela presencial das reunides ocorrera preferencialmente na sede
da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente (SEMAM), situada
no enderego Av. Governador Portela, 812, 1° andar, Centro, Nova Iguacgu.

§3° As reunides do CONDEMA, na modalidade virtual, serdo conduzidas
por meio do aplicativo Google Meet. Os links de acesso estao presentes no
anexo | e no site do CONDEMA, disponivel em https:/www.novai-
guacu.ri.gov.br/semam/condema.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicac¢éo, revogando-
se disposi¢des contraria

GUSTAVO GIEHL COELHO

PRESIDENTE DO CONDEMA

$ﬁ§ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

. ANEXO | .
CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS 2026

N° MES DIA LINK

1 Janeiro 26/01/2026 | meet.google.com/bvy-dmfo-wba
2 Fevereiro 23/02/2026 meet.google.com/agk-dgxc-dgo
3 Margo 30/03/2026 meet.google.com/hjz-fxya-eps
4 Abril 27/04/2026 | meet.google.com/dnw-queh-sxc
5 Maio 25/05/2026 meet.google.com/rof-szda-ouz
6 Junho 29/06/2026 meet.google.com/hug-bcke-spd
7 Julho 27/07/2026 meet.google.com/kjn-uxec-nnt
8 Agosto 31/08/2026 meet.google.com/sfv-snvi-nky
9 Setembro 28/09/2026 meet.google.com/eog-coef-adv
10 Outubro 26/10/2026 meet.google.com/neg-ofhc-ygx
11 Novembro 30/11/2026 meet.google.com/nrh-xuon-vvw
12 Dezembro 14/12/2026 meet.google.com/zvg-zhde-qgkr

Id. 00855/2026
ASSISTENCIA SOCIAL

LISTAGEM NOMINAL DOS BENEFICIARIOS
DO PROGRAMA ALUGUEL SOCIAL — FEVEREIRO 2026

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo em vista o disposto nas
Leis Municipais n° 3.809/2006, n° 4.334/2013 e n°® 5170/2024, assim como
no Decreto Municipal n® 7.590/2016, torna publica a relacdo de 517 (qui-
nhentos e dezessete) beneficiarios do Programa Aluguel Social referente ao
més de fevereiro de 2026.

Nome CPF VALOR
1. Adeline Cristina da Silva 088.*** ***-02 R$ 800,00
2. Adenilce Rodrigues dos Santos Dias 018.*** ***.24 R$ 800,00
3. Adenir Moreira Rosa 006.*** ***.94 R$ 800,00
4. Adriana Alves de Souza 102.%%* ***_40 R$ 800,00
5. Adriana de Abreu 027 %% ***-20 R$ 800,00
6. Adriana Divino Silva de Amorim 165.*** ***-03 R$ 800,00
7. Adriana do Carmo Sobral 074.%** ***.96 R$ 800,00
8. Adriana Ernestina da Rocha 121 %% ***05 R$ 800,00
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9. Adriele Cristine dos Santos Serafim 113.%%*.***.30 R$ 800,00 53. Andrea Santos da Silva 078.%**.***-60 R$ 800,00
10. Alan Costa de Souza Filho 234 %%% %11 R$ 800,00 54. Andreia Batista da Costa 005.***+.94 | R$ 800,00
1. Alcineia da silva Souza 132, %%% #4507 R$ 800,00 55. Andreia da Silva Correa 091, %** #*+.21 R$ 800,00
12. Alcineia de Barros Gomes 102.%%* ***.13 R$ 800,00 56. Andreia Ribeiro 099*** ***63 R$ 800,00
13. Alessandra de Figueiredo de Santana 189.%** ***.43 R$ 800,00 57. Andressa Ferreira dos Santos 209, *** ***_74 R$ 800,00
14. Alessandra de Souza Costa 054 . *** ***.71 R$ 800,00 58. Andressa Sabino de Ramos 144 *** ***-10 R$ 800,00
15. Alessandra de Souza Ferreira 152, ***.03 R$ 800,00 59. Andreza da Silva dos Santos 141 % ***_g4 R$ 800,00
16. Alessandra Santos de Oliveira 089.*** ***-03 R$ 800,00 60. Andreza Jorge dos Santos 126.** ***-39 R$ 800,00
17. Alessandra Silva de Oliveira 129.%%% ***.21 R$ 800,00 61. Andreza Pessoa da Silva 130.** ***_4Q R$ 800,00
18. Alexandre Afonso Dias Simdes 846.*+* ***.53 R$ 800,00 62. Ane Cristine dos Santos 130 *** *+*_18 R$ 800,00
19. Alexandre de Carvalho Machado 085.*** ***.20 R$ 800,00 63. Angela Helena Tosta 087.*** ***.89 R$ 800,00
20. Alexandre Eduardo dos Santos 845.**+ **+.68 R$ 800,00 64. Angélica da Conceigdo Gomes 108.*** ***.78 R$ 800,00
21. Alexandre Rodrigues 902.*** ***.68 R$ 800,00 65. Angelica Roque da Rocha 147 *** ***.50 R$ 800,00
22. Alice Maria Aguiar do Nascimento Silva 166.%** ***-79 R$ 800,00 66. Antonia Carmem Gomes Silva 146.%** ***_88 R$ 800,00
23. Aline Ferreira da Silva 108.%** ***.22 R$ 800,00 67. Anténio Carlos Souza Maria 002.*** ***_48 R$ 800,00
24. Aline Nogueira Gomes 123.%** ***_29 R$ 800,00 68. Anténio Cicero Souza Santos 096.*** ***.97 R$ 800,00
25. Aline Pereira da Silva Cruz 104 %> ***.12 R$ 800,00 69. Antonio Pereira Caxias 027 %%+ *+*_3@ R$ 800,00
26. Aline Viana da Silva 154 *** ***.97 R$ 800,00 70. Antonio Trajano da Silva 009.*** ***.57 R$ 800,00
27. Aluizio da Silva Monteiro 121 ¥**-81 R$ 800,00 71. Ariana Furtado de Aguiar 137 %% *¥**x 43 R$ 800,00
28. Alzira Silvana Moraes 033.******-76 R$ 800,00 72. Ashley Sousa da Silva 193.** ***.61 R$ 800,00
29. Amanda Souza Dissena 121 #* *x%_9(Q) R$ 800,00 73. Ataide da Silva Lopes 155, ***_59 R$ 800,00
30. Ana Carolina Menezes Teixeira 148.%** ***.18 R$ 800,00 74. Barbara Pereira da Silva 052.%** ***.03 R$ 800,00
31. Ana Carolina Silva Honorato 149 x** ***_59 R$ 800,00 75. Beatriz Pires da Costa 178.%** ***.92 R$ 800,00
32. Ana Caroline Oliveira da Silva Portela 187.%** ***.62 R$ 800,00 76. Beatriz Santos Ramos 143.%** ***54 R$ 800,00
33. Ana Clara Conceigéo Silva 161.%** ***.90 R$ 800,00 77. Bianca da Conceigéo dos Santos Viana 061.*** ***.24 R$ 800,00
34. Ana Clara dos Santos Santiago 066.*** ***.07 R$ 800,00 78. Brenda Silva da Costa 173 %% ***.03 R$ 800,00
35. Ana Cristina da Silva 075.%%* ***_44 R$ 800,00 79. Bruna de Oliveira Nascimento 163.%** ***.33 R$ 800,00
36. Ana Cristina Monteiro Bento 161.*** ***56 R$ 800,00 80. Bruna de Souza Ribeiro 121.%%* ***.01 R$ 800,00
37. Ana Julia Maria Saldanha 170.%** ***_56 R$ 800,00 81. Bruna Germana da Silva Coimbra 163.%** ***-80 R$ 800,00
38. Ana Karolina Vitorino de Souza Maciel 188.%** ***.03 R$ 800,00 82. Bruna Veronica Lopes da Cruz 130.%%* ***.g7 R$ 800,00
39. Ana Lidia da Silva 171.%%* ***.63 R$ 800,00 83. Camila Cristina Alves da Costa 127 %% ***.33 R$ 800,00
40. Ana Lucia da Silva 939, *** ***.34 R$ 800,00 84. Camila de Almeida Conceig&o 135, ***.00 R$ 800,00
41. Ana Lucia de Oliveira dos Santos 136.%**.***-00 R$ 800,00 85. Camila dos Santos 056.*** ***-05 R$ 800,00
42. Ana Lucia de Sousa Paulo 151.%** ***_03 R$ 800,00 86. Camila Santos Pereira 157 *** ¥**.25 R$ 800,00
43. Ana Maria Alonso Pereira 052*** *** . 07 R$ 800,00 87. Carla Cristina Fortunato dos Santos 125.%** ***.50 R$ 800,00
44. Ana Maria Corréa da Silva 083.*** ***.00 R$ 800,00 88. Carla da Silva Aratjo 191 #x* *xx_78 R$ 800,00
45, Ana Maria da Silva Cordeiro 807.%** ***.53 R$ 800,00 89. Carlos Ant6nio Cavalcanti da Costa 162.%** ***.29 R$ 800,00
46. Ana Paula da Silva Duarte de Almeida 114, %%* 201 R$ 800,00 90. Carlos Antonio dos Reis Silva 1152 x+.g2 | R$ 800,00
47. Ana Paula Souza da Silva 188.%** ***.55 R$ 800,00 91. Carlos Eduardo da Silva 086.%**.***-47 R$ 800,00
48. Anaildes Santos Santana 046.*** ***-03 R$ 800,00 92. Carlos Henrique da Silva 119.2%% ***.20 R$ 800,00
49. Anderson de Sousa Freitas 195 *** ***_2Q R$ 800,00 93. Carlos Henrique Guimaraes Oliveira 095.*** ***.05 R$ 800,00
50. Anderson Lemos Vaz 109.*** ***.90 R$ 800,00 94. Carlos Souza Rocha 250.%** ***.00 R$ 800,00
51. André Luiz de Souza Teixeira 156 *** ***_3D R$ 800,00 95. Carmem Lucia da Costa Gomes 009.*** ***.93 R$ 800,00
52. André Luiz Soares de Sousa 164> ***-09 R$ 800,00 96. Carolaine Franga de Moura 174 2%* ***.78 R$ 800,00
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97. Caroline Alves Porto 168.*** ***.05 R$ 800,00 141. Edson de Jesus Lima 065.%*****-08 R$ 800,00
98. Cassia Martins Rosa 062.%** ***.06 R$ 800,00 142, Edson Feitosa 025.%** ***.26 R$ 800,00
99. Catia Alice Duarte Corréa 100.%** ***.52 R$ 800,00 143. Eduardo Ribeiro de Oliveira 080.*** ***.52 R$ 800,00
100. | Catia de Sa 037 .*** ***.89 R$ 800,00 144.  |Elaine Maria da Costa 013.%%* ***.00 R$ 800,00
101. | Célio Lopes da Silva 564.*** ***-87 R$ 800,00 145. | Elaine Rodrigues Alves 090.*** ***-29 R$ 800,00
102. Cezar Ragno Pires 585, *** ***_Gg R$ 800,00 146. Eliana de Oliveira Elias 114 %% ***.09 R$ 800,00
103. Cineide Bento Rodrigues de Sousa 781. %% **_49 R$ 800,00 147. Eliane Alves da Costa 874 %% ***.20 R$ 800,00
104. | Cinthia Souza da Silva 189.%** ***.85 R$ 800,00 148.  |Eliane da Silva 038.***.***-07 R$ 800,00
105. | Cintia Helena Cyrilo Moreira 138.** *+66 | R$ 800,00 149. |Eliane Pereira Cavalcanti Rodrigues 096.***.05 | R$ 800,00
106. | Claudia Maria Galdino 060.***-08 | R$800,00 150. | Elias Lopes Martins 004 *** ***_51 R$ 800,00
107. Claudia Nogueira Liberato 142 *** ***.09 R$ 800,00 151 Elisangela Machado de Souza Mene- 116.#%% *++.74 R$ 800,00
108. | Claudio Dionisio da Silva 857.%** *x*x_87 R$ 800,00 zes
109, Clauniida da Conceicdo dos Santos 1287 =50 R$ 800,00 152. Elisangela Maria Maximiano Ferreira 100.*** ***.33 R$ 800,00
110. |Cleusa Queiroz Ribeiro 949+ *+34 | R$800,00 153. | Elisete Lopes Martins 029714 | R$800,00
111, Clovis Ferreira dos Santos 806.*** ***.49 R$ 800,00 154. Bliseu de Paula 716.77.7-68 R$ 800,00
Elizabeth Coutinho da Silva Vasconce- R$ 800,00
112.  |Cristiana Barbosa da Silva 095.+++go | R$800,00 185. | [AV AT $ 800,
os
113. Cristiane Raimunda dos Santos 135, % .7/ R$ 800,00
° 156. Elizete Nascimento Aguiar Rangel 095.*** *** 13 R$ 800,00
114, Cristiane Souza de Carvalho 079.%** ***-00 R$ 800,00
157. Emanuelle Rocha Sousa Garcia 140.%%* ***.21 R$ 800,00
115. Cristiano Rosa da Silva Lima 114 .%** ***.90 R$ 800,00 -
158. Emerson de Souza Pires 124 *** ***.29 R$ 800,00
116. | Cristina Conceigéo Ferreira 109.*** ***-54 R$ 800,00 -
159. Emilson de Souza Furtado 016.*** ***.04 R$ 800,00
117. Cristina Silva Monteiro 071.%** ***.70 R$ 800,00
160. Erica Domingos Correa 138.*** ***.23 R$ 800,00
118. Daiana de Menezes Costa 176.%** ***.66 R$ 800,00
161. Erika Aparecida de Leme Gomes 083.%** **+*.82 R$ 800,00
119. Dalma Serra de Freitas 960.*** ***.53 R$ 800,00
162. Ester dos Santos 002.*** ***.39 R$ 800,00
120. | Damiana Borges Guimaraes 130, 4%* *+x R$ 800,00
9 80 163. Fabiana Cristina da Silva Nascimento 175.%%* ***_46 R$ 800,00
121. | Daniela Patricio da F dos Sant 126.%+* ***.12 R$ 800,00
onseca dos santos 6 164.  |Fabiana da Silva Santos 082.%* ***.41 R$ 800,00
122. | Daniele da Silva Rodrigues 1385+ ***.63 R$ 800,00
165. | Fabiana de Oliveira Lima Freitas 110.%** ***.19 R$ 800,00
123. Daniele Gongalves da Silva 108.%** ***_62 R$ 800,00
166. | Fabiana Delfim da Silva 146 %% ***.31 R$ 800,00
124.  |Daniele Maciel da Silva 096.*** ***.93 R$ 800,00
167. Fabiana Ferreira Costa 052.*** ***.05 R$ 800,00
125. Danielle Alves Pereira 145 *** ***_39 R$ 800,00
s 168. Fagner Paulo da Silva Santos 141 Fx* #x% 4 R$ 800,00
126. | Darlen Lourdes de S Li Rl s R$ 800,00
urdes de Souza Hma 129 or 169. |Fatima da Silva 782700 | RS 800,00
127. Darlene de Oliveira Silveira 094 *** ***_48 R$ 800,00
170. Felicianny Silva Camara 602.*** ***.26 R$ 800,00
128. Dayse da Conceigéo Pereira Araujo 036.*** ***.50 R$ 800,00
171. Fernanda Maria dos Santos 103.%** ***.01 R$ 800,00
129. Deivison Vinicius Silva do Rego 171.7%* ***.98 R$ 800,00
172. Fernando Eduardo Bentzen 447 *** ***.91 R$ 800,00
130. Denacir Moreira 002.*** ***_.00 R$ 800,00
173. Filipi Leonardo da Costa 062.*** ***-84 R$ 800,00
131. Diego de Souza Tava 13 Hxx wxx R$ 800,00
9 vea avares o4 174. | Flavia Pereira do Nascimento 098 .99 | R$ 800,00
132. Dilma Rosa 028.*** **+_35 R$ 800,00 - .
175. Flavia Tatiana de Souza Ferraz 057.*** ***.18 R$ 800,00
133. Dimas Vieira Guedes 909.*** ***.20 R$ 800,00
176. Franciele da Silva Ferreira 150.%** ***.40 R$ 800,00
134. Dogiram Aradjo Ferreira 645 1+ *+_68 R$ 800,00
177. Francielle Paulino Silva 150.*** ***.95 R$ 800,00
135. Ebert Anderson de Paula Silva 070.%** ***.17 R$ 800,00
178. Francielle Poliana da Silva Miranda 228 *** %50 R$ 800,00
136. Edevaldo de Oliveira Silva 134 xx* ¥**_32 R$ 800,00 - — -
Francisco Raimison do Nascimento R$ 800,00
137. | Edivone Aimeida 01916 | R$800,00 | | "% |lima U
138. Edleusa Conceigédo da Silva 068.%** ***.70 R$ 800,00 180. Gabriel Araujo Reis 173 #0% wxe_()7 R$ 800,00
139. Edlucia Castelo Branco Lins 011.%**.***.00 R$ 800,00 181. Gabriel da Silva Cassimiro 221 ¥** xkx_.9D R$ 800,00
140.  |Edson Costa Araujo 087 **.00 R$ 800,00 182.  |Gabriela da Silva Pimenta 1724+ #*+_65 R$ 800,00




6 Quinta-feira, 12 de fevereiro de 2026.

- V% Estado do Rio de Janeiro
meaw Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

%"AIG\W'
183. Gabriela de Souza Kallemback 194 *** ***.93 R$ 800,00 227. Ivone Aparecida de Souza 13775 ***.21 R$ 800,00
184. Gabriela Rodrigues dos Santos 062.%** ***.28 R$ 800,00 228. Jaciara Caldas da Costa 101.%** ***-42 R$ 800,00
185. Geissi Kelli de Assis Firmino 178 #** *¥**x_gQ R$ 800,00 229. Jacqueline Clementino de Oliveira 112.%%* ***_39 R$ 800,00
186. | Genival Roberto da Silva 809, ***_15 R$ 800,00 230. |Janaina de Souza Monteiro 831, %% *+*.68 R$ 800,00
187. Georgia Tavares Ignacio 151 %% ***.0Q R$ 800,00 231. Jane Muniz da Silva 649.%** ***.20 R$ 800,00
188. Gerlane Carias Louzada 153 *** ***_1Q R$ 800,00 232. Jaqueline Daisy Gomes Caldeira Souza 086.*** ***.21 R$ 800,00
189. Gesilda Ferreira Rodrigues 023.*** ***_19 R$ 800,00 233. Jaqueline Ferreira Campista 060.*** ***.79 R$ 800,00
190. | Gilberto Amaro da Silva 602.*** ***-68 R$ 800,00 234.  |Jaqueline Oliveira da Silva 144 > ***19 R$ 800,00
191. | Gilmara Guimaraes da Silva 140.%** ***-29 R$ 800,00 235.  |Jaqueline Vieira da Silva 060.***.***-81 R$ 800,00
192. Gilmardson Ezequiel 080.***.***-29 R$ 800,00 236. Jeany Sandra Alves Silva 804 *** ***_68 R$ 800,00
193. Gisele Lopes Magalhées 138.%%* **x_0() R$ 800,00 237. | Jefferson Luiz da Silva Oliveira 062.*** ***-45 R$ 800,00
194. Gisele Pereira Lucio 147 *** ***_()q R$ 800,00 238. Jenifer Carias Louzada 183.*** ***.90 R$ 800,00
195. Glauce Alves de Oliveira 105, %% ***_42 R$ 800,00 239. Jennifer Lima de Oliveira 187.*** ***.06 R$ 800,00
196. |Glauciana Oliveira de Almeida 074.*** ***-56 R$ 800,00 240. |Jessica Carias Louzada Nery 153.4** ***-05 R$ 800,00
197. Glauciele Soares dos Reis 162.%** ***.97 R$ 800,00 241. Jessica Maria Machado Gabi Vieira 120.%** ***-10 R$ 800,00
198. Gleice Kely dos Santos gongalves 220.%** ***.13 R$ 800,00 242, Jéssica Tamires Oliveira do Nascimento 171 *** *+%_37 R$ 800,00
199. Gleyce Marcelle Andrade da Silva 184 %% ***_21 R$ 800,00 243. Jessica Tereza de Paula Ferreira 174 %%+ ***_80 R$ 800,00
200. Gloria Regina Moreira Pereira 038.%** ***.70 R$ 800,00 244, Joana D’arc Castro Teteo 023*** ***.04 R$ 800,00
201. | Grace Kelly Mascarenhas dos Santos 156.***.***-51 R$ 800,00 245.  |Jodo Augusto Machado Amaral 098.*** ***-70 R$ 800,00
202.  |Graziele Paulina Santos de Oliveira 1470+ x+.50 | R$800,00 246.  |Jogo Corréa Neves 396.**+.34 | R$ 800,00
203. | Greice Barros Kelly 196.+*#+.22 | R$800,00 247. | Jodo de Oliveira da Silva 901+ 72 | R$800,00
204. | Greice Quelle Inacio da Silva Pereira 144 > ***14 R$ 800,00 248. | Jodo Pedro Ceciliano Domingos 197 #+* #*+_03 R$ 800,00
205. Helaine Matos Nascimento 037.*** *¥**.50 R$ 800,00 249. Jonas de Souza Paz 053.*** ***.03 R$ 800,00
206.  [Helen Moraes Leite 084.*** ***-26 R$ 800,00 250. | Jorge Barbosa de Souza 030.%** ***.14 R$ 800,00
207. Helena Lopes Martins 041 **+ .62 R$ 800,00 251. Jorge Clayton Chagas de Andrade 131.%%* ***0Q R$ 800,00
208. Helena Rafael 612.%** ***.49 R$ 800,00 252, Jorge Luiz Monteiro Ribeiro 005.*** ***-00 R$ 800,00
209. Helio Lopes Martins 887.*** **+.53 R$ 800,00 253. Jorge Luiz Ramalho de Mattos 015.%** ***.75 R$ 800,00
210. Hericles Lessa da Silva 179.%%* ***_50 R$ 800,00 254. | Jorge Reis de Almeida 362.%** ***.34 R$ 800,00
211. Herondina Carvalho Cezario 333.%** ***.00 R$ 800,00 255. José Agripino Ferreira 508.*** ***.53 R$ 800,00
212. Hilda Julio Pacheco dos Santos 006.***.***-60 R$ 800,00 256. José Angelo Ferreira Maia B46.*** *** 63 R$ 800,00
213. laponan Jorge Gomes Rabelo 552 . *** ***_04 R$ 800,00 257. José Carlos Gomes dos Santos 030.*** ***_45 R$ 800,00
214. lara Aparecida dos Santos 080.*** ***.71 R$ 800,00 258. José Edmar Rufino 006.*** . ***-89 R$ 800,00
215. lara Benedicto de oliveira Souza 697.%** ***.49 R$ 800,00 259. José Ferreira T78.x** ***.25 R$ 800,00
216. lara Iris Souza 198.%** *¥**.29 R$ 800,00 260. José Luiz 023.%** ***.80 R$ 800,00
217. liza Maria Gomes Gama 598.*** ***.68 R$ 800,00 261. José Mario Baptista dos Santos 958.*** **+_0() R$ 800,00
218. Ingrid Alves Inacio de Jesus 135 *** **x_g() R$ 800,00 262. José Ricardo Ribeiro de Souza Junior 131 4% 211 R$ 800,00
219.  |Ingrid Luize Chagas de Lima 153.%%* ***_59 R$ 800,00 263.  |José Roberto de Oliveira Luiz 869.%** ***.68 R$ 800,00
220. Ingrid Santos 180 *** *¥**_17 R$ 800,00 264. José Soares dos Santos 011.*** ***.88 R$ 800,00
221. lony Maria da Silva Santana 055.%+* ***_06 R$ 800,00 265. Josemir de Melo 825.*** ***.04 R$ 800,00
222.  |lIsabele Caroline da Silva Rosa 137.%%* ***.54 R$ 800,00 266. | Josi Ana Marques da Silva Porto 159 *+* ***.30 R$ 800,00
223. Isabella Ferreira Batista 170.%** ***_70) R$ 800,00 267. Josineide Maria de Melo Dantas 041.%** ***.08 R$ 800,00
224, lsamar Santos 053.%** **+_1 R$ 800,00 268. Joyce Ellen Silva da Motta 169.*** ***.76 R$ 800,00
225, Ivan Elias dos Santos Filho 076.%** ***.12 R$ 800,00 269. Julia Carolina Lourigal da Silva 198*** ***-10 R$ 800,00
226. Ivani Rodrigues Campos 795 %% *¥**.2() R$ 800,00 270. Julia Vitéria Silva da Motta 197 #** ***_82 R$ 800,00
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271.  |Juliana Ferreira dos Santos 401.%%% *+*.28 R$ 800,00 315.  |Manoela Dutra da Piedade Gomes 113.%%% .79 R$ 800,00
272. | Juliana Pessoa de Lima 144 x+% *+%21 R$ 800,00 316.  |Mara Marinho Gomes 158.%+* *+5.35 R$ 800,00
273. Julio Cesar Veppo Perucheha 491 *** ¥**3(0) R$ 800,00 317. Marcela Pereira da Silva 105.%** ***-03 R$ 800,00
274. Jussiara Dantas de Jesus 140, %% ***.71 R$ 800,00 318. Marcele Pinto Pereira 118.%%* ***.26 R$ 800,00
275. Juvenal da Silva Janior 821 *x* xx.87 R$ 800,00 319. Marcelo Cassiano Caetano 085.*** ***.98 R$ 800,00
276.  |Karla de Souza Marques 041.%** ***_66 R$ 800,00 320. |Marcelo Guedes Mendes 104.%%* ***_48 R$ 800,00
277. Keila Tomaz de Oliveira Teixeira 146. %% ***43 R$ 800,00 321. Marcelo Vicente 020.*** ***_08 R$ 800,00
278. Keise Kelly Barboza da Silva 139.%** ***_02 R$ 800,00 322. Marcia Cardosos Batista 013.%** ***_4(0) R$ 800,00
279.  |Laila Araujo Santos 198> ***-14 R$ 800,00 323.  |Marcia Leticia da Silva 164, +** ***_23 R$ 800,00
280. Lais Cristina da Silva Fonseca 107 .%** ***-30 R$ 800,00 324, Marcia Lino de Souza 069.*** ***-95 R$ 800,00
281. Lais Nogueira de Souza 129 %** *¥**_12 R$ 800,00 325. Maércia Lopes Borges 200.*** ***.77 R$ 800,00
282. Larissa dos Carmo Vianna 162.%** ***.96 R$ 800,00 326. Marcia Machado Ponciano 137.%%% #x%_14 R$ 800,00
283. Larissa Silva dos Santos 171.2%* ***.16 R$ 800,00 327. Marcia Maria Marques dos Santos 113.%%* ***.63 R$ 800,00
284. Laurizete Gabriel Ribeiro da Silva 082.*** ***.g7 R$ 800,00 328. Marcia Vianna 876.*** ***.20 R$ 800,00
285. Leandro Amorin de Araujo 128.%** *** 08 R$ 800,00 329. Marcio Luiz Nascimento Silva Junior 209.*** ***_06 R$ 800,00
286. Leandro de Oliveira da Silva 170.%%* ***.77 R$ 800,00 330. Marcio Vale da Silva 044 *** ***.25 R$ 800,00
287. Leidelane Lourengo Pereira 099.*** ***.71 R$ 800,00 331. Marco Antdnio de Abreu Zanela 645.%** ***.00 R$ 800,00
288. Leonardo Zima Siaca Vieira 111 *%* ¥+%_03 R$ 800,00 332. Marcos Euflauzino Belo 032.%** ***-56 R$ 800,00
289. Leticia Rangel de Oliveira 149 *%* ¥**_0() R$ 800,00 333. Marcos Paulo Vivano Silverio 148.%%* ***.04 R$ 800,00
290. Lilian da Conceigao Silva 163.%** ***_70 R$ 800,00 334. Marcos Pereira da Silva Filho 162.%** ***.95 R$ 800,00
291, |Lindinalva Maria da Silva 064.** .30 | R$800,00 335. | Maria Claudia Costa Pimentel 01008 | R$800,00
292. Lohrana Cristina Pereira Borges 161.7**.7**-10 R$ 800,00 336. Maria Conceigéo Pereira Magalhaes 729 *** **+*_9q R$ 800,00
293. Lorena Vieira da Silva 158.%** ***.40 R$ 800,00 337. Maria Cristiane da Silva 044 *** ***.90 R$ 800,00
294. Lorraine Gomes Barreto 206.*** ***_54 R$ 800,00 338. Maria de Fatima Agostinho de Sousa 480.%** ***.78 R$ 800,00
295. Lucas Lima Medeiros 184 %+ ***_71 R$ 800,00 339. Maria de Fatima Aradjo de Oliveira 143.%** ***.60 R$ 800,00
296. Lucia Elena da Silva Alcantara 002.*** ***.99 R$ 800,00 340. Maria de Fatima Candido da Silva 098.*** ***.62 R$ 800,00
297. Lucia Esteves dos Santos Pinto 103.%%* ***47 R$ 800,00 341. Maria de Lourdes dos Santos 985.*** ***- 68 R$ 800,00
298. Ldcia Helena da Silva 836.*** ***_.04 R$ 800,00 342. Maria do Socorro da Silva Patrolino 443 7% ***10 R$ 800,00
299. Lucia Helena Santos Leopoldo 884 *** ***_49 R$ 800,00 343, Maria do Socorro Luiz de Souza Nasci- R$ 800,00
300. |Lucia Maria Santos da Costa 054 ***0@ R$ 800,00 mento 119.7%.%*%-80

301. Luciana da Silva Nascimento 147 *** ***.66 R$ 800,00 344. Maria Eduarda Mesquita 22677722 R$ 800,00
302. Luciano de Oliveira 0137 =31 R$ 800,00 345. Maria Fernanda da Silva Santos 108.%** ***-24 R$ 800,00
303, Luciano Moreira de Oliveira 113 59 R$ 800,00 346. Maria Helena de Menezes Sinquini 918 %% ¥*x.72 R$ 800,00
304, Luciene Cardoso da Siva 093 00 R$ 800,00 347. Maria Lucia Ferreira Menor 265, %% ***.87 R$ 800,00
305. Lucy Rosa dos Santos de Oliveira 096.*** ***-10 R$ 800,00 348. Maria Regina da Silva 6847710 R$ 800,00
306. Luis Albario Costa Cachosira 1697 =49 R$ 800,00 349. Maria Verénica de Paula Castro 127 *** ***_66 R$ 800,00
307. | Luis Antonio da Silva 0554 **.93 R$ 800,00 350.  |Mariana Martins 098.*** ***_42 R$ 800,00
308, Luis Antonio dos Santos 751+ 68 RS 800,00 351. Marilene Simone Correia 670.%** ***.72 R$ 800,00
309, |Luiz Antdnio Cardoso do Nascimento 0997 *+46 | R$ 800,00 352. | Marilia Alves de Souza 022++++.01 | R$800,00
310, | Luiz Antonio da Silva 013+ =70 | R$ 800,00 353. | Marinea Maria Ines da Silva Amaro 796+ x+.72 | R$800,00
311, |Lurdes Maria da Silva Correa 16813 | R$800,00 | | 394 |Marinete Aleixo Felisberto 10477 | R§.800,00
312. | Luyla Carla Rodrigues Brito 021, ~+p1 | R$800,00 355, |Martene Paulino 45449 | R8O
313, Magnus Amaral Jeranimo 117 7 02 R$ 800,00 356. Marlucia Francisca de Souza 662.**+ **+-87 R$ 800,00
314. | Manoel Francisco da Silva 016 .90 | R$ 800,00 357. | Marly de Sousa Silva 059+ +++43 | R$800,00
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358. Marta dos Santos Moraes da Silva 061.*** ***-05 R$ 800,00 402.R |Reinaldo Assis Junior 033.*** ***.70 R$ 800,00
359. Marta Villela de Aquino 019.%** ***.37 R$ 800,00 403. Renan Gomes da Silva 102.%%* ***.63 R$ 800,00
360.  |Mary Ellen Bezerra Nunes 129 #+* *+*_8g R$ 800,00 404. |Renata Gongalves Lopes 060.*** ***.06 R$ 800,00
361. Mary Luci Stenkofp Machado 158.*** ***.99 R$ 800,00 405. Renato Ferreira da Silva 011.%** ***.20 R$ 800,00
362. |Mayara Thaina Ferreira da Silveira 164 %% ***.51 R$ 800,00 406. |Renato Sousa de Araujo 070.%** ***.38 R$ 800,00
363. Maynara Helena da Silva Santos 066.*** ***.85 R$ 800,00 407. Rita Manoel dos Santos 008.*** ***.63 R$ 800,00
364. | Michael de Oliveira Firmino 1640 | R$ 800,00 408.  |Rita Maria da Conceigao Ferreira 950 *** ***.34 R$ 800,00
365. Michele Cristina da Silva 136.%** ***.02 R$ 800,00 409. Roberta Carla de Oliveira Souza 125, %% ***.2() R$ 800,00
366. Michelini Sena da Silva 073.%%* ***.43 R$ 800,00 410. Roberta Nascimento Firmino 138. %%+ ***.04 R$ 800,00
367. Mileni Maria dos Santos Silva 133.%** .71 R$ 800,00 411, Roberto Carlos Silva 114 %+ ***_08 R$ 800,00
368. Miriam Azevedo Ribeiro 153.%** ¥**_12 R$ 800,00 412. Roberto Ferreira da Silva 131 %4> *+*_82 R$ 800,00
369. Monalisa Paulista Teixeira 057.*** ***.44 R$ 800,00 413. Rogério Anjos de Azevedo 071 %%+ ***.62 R$ 800,00
370. Monalisa Regina Francisco Carneiro 132 *** ***_66 R$ 800,00 414, Ronald Vitor dos Santos Silva Marques 217 ¥ ***-05 R$ 800,00
371. Monica Braga Santana 179.%%* *¥**_02 R$ 800,00 415. Rosa Maria de Oliveira Novaes 467 . ***-91 R$ 800,00
372. | Monica Cristiane Campello 072.%** ***.51 R$ 800,00 416. | Rosangela Lopes da Silva 030.******-50 R$ 800,00
373. | Monique Moreira Bastos 061.%** ***.gg R$ 800,00 417. | Rosecler do Carmo Suzano 873.%** .20 R$ 800,00
374. Naiure Silva de Jesus 154 *** ***.28 R$ 800,00 418. Roselaine da Rocha Guimaraes 161.%** ***.36 R$ 800,00
375. Natal Castilho Corréa 582.*** ***.49 R$ 800,00 419. Roselene Dantas dos Santos da Matta 036.*** ***-50 R$ 800,00
376.  |Natali Cristina da Silva Pacheco 084 *+*_55 R$ 800,00 420.  |Roseli Dutra dos Santos 087.%** ***.02 R$ 800,00
377. Natalia de Aratjo Gongalves 167.%* ***-25 R$ 800,00 421. Roselia Silva dos Santos 010.%** ***.36 R$ 800,00
378. Natalia Silva da Motta 192.%** ***.00 R$ 800,00 422. Rosemar Affonso 076.*** ***-45 R$ 800,00
379. Natanael Sousa Menezes Rufino 193.%** ***.094 R$ 800,00 423. Rosiane Vicente Miranda 174 %% #**_Q3 R$ 800,00
380. Natanael Teodoro da Silva 153 *** #x*_5 R$ 800,00 424. Rosilaine da Rocha Oliveira Silva 115, %% ***.12 R$ 800,00
381. Natercio José da Silva Neto 153, %%* ***.32 R$ 800,00 425. Rosilene Sales Cardoso 061.*** ***_45 R$ 800,00
382. Nathalia da Silva 065.***.***-80 R$ 800,00 426. Rozangela Santos Silva 038.***.***-.03 R$ 800,00
383. Nelson Rezende Coelho 083.*** ***_70 R$ 800,00 427. Rozemere do Nascimento 130.%** ***.92 R$ 800,00
384. Neusa Maria da Silva Santos 751.%** ***.49 R$ 800,00 428. Ruben Rafael Arias Nunez 709.%** ***.54 R$ 800,00
385. Nilce Maria Venancio Quirino 072.%** ***_g2 R$ 800,00 429. Rute de Souza Rodrigues 684.*** ***.34 R$ 800,00
386. Nilcilene Borges Coquito 127 %** ***_32 R$ 800,00 430. Rute de Souza Teles 066.*** ***.54 R$ 800,00
387. Nilton Alves Ribeiro 696.*** ***-04 R$ 800,00 431. Rute Ribeiro da Conceigéo 008.*** ***.74 R$ 800,00
388. Nilza dos Santos 118.%%* ***.11 R$ 800,00 432. Sabrina Santana da Silva 063.*** ***.22 R$ 800,00
389. Nubia dos santos Peixoto 096 .*** ***_17 R$ 800,00 433. Sainara Lima Guedes Silva 167 *** ***.37 R$ 800,00
390.  |Paola Alexandra Costa 066.****-70 | R$ 800,00 434. | Samanta Keli Ramos Bepi Nascimento 0534+ *x+35 | R$800,00
391. Paola Dionisio da Silva dos Santos 105.*** ***.59 R$ 800,00 435. Sandra de Brito Alves 099 *** ***_03 R$ 800,00
392. Patricia dos Santos Faria 113.%%* ***.02 R$ 800,00 436.1 |Sandra Maria de Souza 109.%** ***.22 R$ 800,00
393. Patricia Guedes da Silva 070.*** ***.93 R$ 800,00 437. Sandra Regina Oiticica dos Santos 047 .*** ***.16 R$ 800,00
394. Paulino Pinheiro Vieira 126.*** ***_A8 R$ 800,00 438. Sandra Regina Pacheco Dutra 683.*** ***.15 R$ 800,00
395. Paulo César da Silva Monteiro 129 *** ***_52 R$ 800,00 439. Sebastiana Aparecida Salino Ribeiro 685.*** ***.53 R$ 800,00
396. Pedro Lucas Matias Rocha 171 3% ***.25 R$ 800,00 440.  |Sebastido Rodrigues 080.*** ***-82 R$ 800,00
397. Queila Rafaela Silva da Motta 197 x+* 276 R$ 800,00 441. Selma Rodrigues de Lima Q49 *** **_34 R$ 800,00
398. Raquel Nascimento Firmino 174 *** »**.80 R$ 800,00 a1, Shaiane Caroline Costa Romano de 145+ +++_39 R$ 800,00
399. Raquel Soares Monteiro 154 *** +x*_g1 R$ 800,00 Souza

200, Regina de Souza Ribeiro 992+ 4 RS$ 800,00 443. Shayanne Dias do Nascimento 102.%** ***_69 R$ 800,00
201, Reginaldo Alves Vieira 095 =00 R$ 800,00 444, Shayene Nunes Gouvea Machado 142 %% ***.13 R$ 800,00
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445, Sheila Manso Correa Lapico 062.*** ***.57 R$ 800,00 489. Tuane Almeida da Silva 190.*** ***.23 R$ 800,00
446. Sidneia Antdnio Anselmo 023.%** ***_02 R$ 800,00 490.  |Valderiano Matias da Silva 454 *** #**.0() R$ 800,00
447. Sidney Francisco dos Santos 019.*** ***.70 R$ 800,00 491, Valdicléia da Silva Nascimento 084 *** ***.94 R$ 800,00
448. Silvani de Andrade Silva 056.*** ***.96 R$ 800,00 492.  |Valéria de Andrade Santana 086.*** ***-06 R$ 800,00
449. | Simone Cardozo de Oliveira 094 *** ***.74 R$ 800,00 493. | Valéria Lourengo da Silva 917.%** ***-68 R$ 800,00
450. | Simone Macedo da Silva Castro 077 . ***.23 R$ 800,00 494, | Vallesca Sousa e Silva 168.7*.***-06 R$ 800,00
451. | Simone Pinheiro da Silva 119, ***.59 R$ 800,00 495. | Valmir da Silva Baptista 008.*** ***-26 R$ 800,00
452. Solange Cabral de Oliveira 152 .%** ***_00 R$ 800,00 496. Vanessa de Oliveira Silva 104 *** ***_80 R$ 800,00
453. Sonia Carlos de Sabonario 083.%** ***.98 R$ 800,00 497. Vania Cardoso Candido 032.%** ***.25 R$ 800,00
454, Sonia Maria Dantas Ferreira 140.%7%* ***-20 R$ 800,00 498. Vania Cristina Pereira Borges 088.*** . ***_-10 R$ 800,00
455, Sonia Regina Ribeiro da Silva Victor 107 %% ¥**.57 R$ 800,00 499. Vanice Tomaz Xavier 055.%** ***.11 R$ 800,00
456. Sonia Santana da Silva 120.%** ***_74 R$ 800,00 500. Vanilda Carias Louzada 014.*** ***.06 R$ 800,00
457. | Soraya Estefani Caetano de Lima 170, ¥*+.29 R$ 800,00 501.  |Vanisia Silva Ribeiro Pinto 081.%** ***_86 R$ 800,00
458. Stephanie Araujo Florindo 181 *%* ***.74 R$ 800,00 502. Vera Lucia Maria da Silva 701.%** ***.49 R$ 800,00
459. | Stephanie Macedo Castilho 167 4% ***_51 R$ 800,00 503. | Verdnica Aparecida Lima da Silva 094 *** ***_55 R$ 800,00
460. Suelen Franca Nunes 116.%** ***.98 R$ 800,00 504. Verbénica de Souza Linhares 143 %** ***_41 R$ 800,00
461. | Suelen Leite Lima 201.%%* **x.(7 R$ 800,00 505.  |Victoria Ferreira de Aradjo Costa 181 0+ k520 R$ 800,00
462. | Suelen Paes 130.7.*-46 R$ 800,00 506. | Vilma Maria do Nascimento 836.*** ***-15 R$ 800,00
463.  |Suelen Souza de Mello 121 7%% #**37 R$ 800,00 507. | Vitéria Bernardo dos Santos 190.%** ***.05 R$ 800,00
464. Sueli Pereira de Souza de Medeiros 839.*** ***.68 R$ 800,00 508. Viviane Guimar&es Oliveira 095.*** ***.05 R$ 800,00
465. Suelleide Monteiro Dantas 139.%** ***.01 R$ 800,00 509. Wallace de Paula Alves 113.%** ***.93 R$ 800,00
466. | Suellen Silva Roque 180.%** ***.76 R$ 800,00 510. | Washington dos Santos Pimenta 167 .%** ***.85 R$ 800,00
467. | Suely Souza de Jesus 123> ***-82 R$ 800,00 511. | Washington Luiz dos Santos 753.%%* #*+_00 R$ 800,00
468. Suzana Lopes 129 *¥x* *x%_7Q R$ 800,00 512. Wellerson Pierry Silva Santos 133.%%* ***.08 R$ 800,00
469. |Taiane Monteiro Romao 140.%** ***-86 R$ 800,00 513. | William da Conceicéo Siqueira Silva 158.%** ***.45 R$ 800,00
470. Tamires Bastos de Oliveira 193.%** ***.35 R$ 800,00 514. Willian Lima da Silva 058, *** **%_11 R$ 800,00
471. Tania Martins dos Santos 174 %% ¥**_73 R$ 800,00 515. Yasmin da Silva Moraes 161.%**.***.99 R$ 800,00
472. | Tatiane Coelho 144.x* =+ 51 | R$800,00 516.  |Zilah Maria Novaes da Silva 006.** 56 | R$800,00
473. Tatiane Santos de Oliveira da Silva 138.%** ***.44 R$ 800,00 517. Zilma Alves Dutra 184 .*** ***.58 R$ 800,00
474. | Tayane Alves Braga 156.%** ***.02 R$ 800,00
475. | Tayane Vitorino de Souza Nardi 130+ #+.57 | R$800,00 _
476. | Tayna Martins Gomes 174 %% ***.79 R$ 800,00 Atenciosamente
477. | Teresinha Luzie de Jesus 846> ***.72 R$ 800,00
478.  |Thaiane da Costa Pimentel 063.** .57 | R$800,00
479. | Thaiane do Socorro Siiva 1637 T3 RS 800,00 Secretaria hﬁbrﬁL?ﬁarfeDflzﬁtséncia Social
480. Thaiane Ferreira de Salles 138.%%* ***.44 R$ 800,00 Mat.: 60/734.021-9
481.  |Thainara da Silva Barbosa 166.* .25 | R$ 800,00
482. Thais Cassiano Rodrigues 152.%** ***.36 R$ 800,00
483. Thais da Silva Santos 185.%** ***.85 R$ 800,00
484. Thais de Souza Carvalho 189.%** ***.50 R$ 800,00
485. Thais Fernandes dos Santos 139.%** *¥**.85 R$ 800,00 Id. 00856/2026
486. Thais Ramos 148.%** ***-80 R$ 800,00
487. Therezinha Marcelina da Silva Miranda 582 *** ***.72 R$ 800,00
488. | Thiago Francisco Settimy da Silva 094 *** ***.28 R$ 800,00
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

REPUBLICADO POR INCORRECAO

RESOLUCAO N° 003|COMTUR-NI|2026 DE 10 DE FEVEREIRO
DE 2026.

“DISPOE SOBRE A 12 FASE DE HABILITAGAO AOS INSCRITOS PARA
A ELEIGAO DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA DO CONSELHO MU-
NICIPAL DE TURISMO DE NOVA IGUAGU — COMTUR-NI, BIENIO
2026|2028

A COMISSAO ORGANIZADORA DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL DE
TURISMO, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Decreto Mu-
nicipal n°® 14.070 de 19/12/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Publicar a primeira fase de habilitagdo, conforme ANEXO | para dar
publicidade aos inscritos das instituicdes da Sociedade Civil Organizada, do
processo de inscrigdo eleitoral para o Conselho Municipal de Turismo —
COMTUR-NI, biénio 2026|2028.

Art.2° - Dar inicio ao prazo para recursos conforme calendario eleitoral, pu-
blicado no Diario Oficial eletrénico do Municipio (09/01/2026), por meio do
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGAO DE REPRESENTANTES
DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA PARA COMPO-
SIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR-NI.

Paragrafo Unico. O prazo para apresentagdo dos recursos se dara entre
os dias 23 e 27 de fevereiro de 2026, através do e-mail: turismo.semde-
ttur@novaiquacu.rj.gov.br

Art. 3° - Esta resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagéo, revo-
gando as disposigdes contrarias.

COMISSAO ORGANIZADORA
DECRETO N° 14.070 — 19/12/2025

ANEXO |
12 FASE DE HABILITAGAO
ELEIGAO DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA — COMTUR-NI

INSCRIGAO DOCUMENTOS
N° el FALTANTES
001 INSTITUTO TEREZA DE BENGUELA | DOCUMENTAGAO
DE DIREITOS HUMANOS COMPLETA
DOCUMENTAGAO
002 INSTITUTO ECOPRESERVAR COMPLETA
003 ASSOCIAGAO DE MORADORES E AD- | DOCUMENTAGAO
JACENTES DE TINGUA COMPLETA
004 ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUS- | DOCUMENTAGAO
TRIAL DE NOVA IGUAGU COMPLETA

$ﬁ§ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

ASSOCIAGAO GASTRONOMICA DE -
005 NOVA IGUAGU — POLO GASTRONO- Dogg"lcl'f,ﬂ:?g"‘o
MICO DE NOVA IGUAGU
006 UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO Dogglxlnﬂg\gm
RIO DE JANEIRO
ASSOCIACAO ARCADIA IGUACUANA
007 DOS AMIGOS DAS ARTES E DA CUL- | DOCUMENTAGAO
TURA COMPLETA

COMISSAO ORGANIZADORA
DECRETO N° 14.070 — 19/12/2025

Id. 00857/2026

SAUDE

PORTARIA GABINETE N°. 042/2026 — SEMUS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, nomeado pela Portaria n°
017/PCNI de 02 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial de 02 de
janeiro de 2025, no uso de suas atribuigoes

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar os efeitos da Portaria Gabinete 114/2025 — Semus publi-
cada no Diario Oficial do municipio em 26 de dezembro de 2025.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores abaixo elencados para constituirem a
Comisséo de Fiscalizagdo do Contrato n°® 024/SEMUS/2025, que tem como
objeto a contratagdo de empresa especializada em servigo de locagdo de
03 (trés) veiculos automotores tipo motocicleta, dotados de equipamento
termonebulizador (motofog), para serem utilizados em atividades de con-
trole de vetores, com principio ativo recomendado e fornecido pelo Ministé-
rio da Saude, com manutengéo preventiva e corretiva, para atender as ne-
cessidades da Superintendéncia de Vigilancia Ambiental — SUVAM, con-
forme descrito e especificado no Termo de Referéncia, anexo VIl do Edital,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

MARCOS EUCLYDES DO NASCIMENTO SOUZA DA SILVA, matricula
n°® 1427417,
ANTONIO MARCOS VIANNA, matricula n® 10/695606-4.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo

Nova Iguagu, 11 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00858/2026
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REPUBLICADA POR INCORREGAO

PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2023/013.996

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 001/SEMUS/2020
PRESTADORA: INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO - IMP
UNIDADE DE SAUDE: UPA 24H ARQUITETA PATRICA MARINHO
PERIODO: DEZEMBRO/2022

Em conformidade com o parecer exarado pela Comisséo de Fiscalizagdo
Contratual e Superintendéncia de Prestagdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n°® 11.742/2019, reco-
nhego as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagéo de contas.
Publique-se.

Nova Iguagu, 03 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00859/2026

PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2023/115.978

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 001/SEMUS/2020
PRESTADORA: INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO - IMP
UNIDADE DE SAUDE: UPA 24H ARQUITETA PATRICA MARINHO
PERIODO: MAIO/2023

Em conformidade com o parecer exarado pela Comisséo de Fiscalizagao
Contratual e Superintendéncia de Prestacdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n° 11.742/2019, reco-
nhego as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagéo de contas.

Publique-se.
Nova Iguagu, 05 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00860/2026

PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2023/171.082

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 001/SEMUS/2020
PRESTADORA: INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO - IMP
UNIDADE DE SAUDE: UPA 24H ARQUITETA PATRICA MARINHO
PERIODO: JUNHO/2023

Em conformidade com o parecer exarado pela Comissao de Fiscalizagdo
Contratual e Superintendéncia de Prestagdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n°® 11.742/2019, reco-
nhego as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagdo de contas.

Publique-se.
Nova Iguagu, 06 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00861/2026

PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2023/226.557

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 001/SEMUS/2020
PRESTADORA: INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO - IMP
UNIDADE DE SAUDE: UPA 24H ARQUITETA PATRICA MARINHO
PERIODO: JULHO/2023

Em conformidade com o parecer exarado pela Comisséo de Fiscalizagao
Contratual e Superintendéncia de Prestacdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n°® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n® 11.742/2019, reco-
nhego as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagéo de contas.

Publique-se.
Nova Iguagu, 10 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00862/2026
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PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2023/226.840

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 001/SEMUS/2020
PRESTADORA: INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO - IMP
UNIDADE DE SAUDE: UPA 24H ARQUITETA PATRICA MARINHO
PERIODO: AGOST0/2023

Em conformidade com o parecer exarado pela Comisséo de Fiscalizagao
Contratual e Superintendéncia de Prestagdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n° 11.742/2019, reco-
nhecgo as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagdo de contas.

Publique-se.
Nova Iguagu, 10 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00863/2026

PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO N°: 2024/166.377

CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°. 045/SEMUS/2023
PRESTADORA: ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANGA -
AFNE

UNIDADE DE SAUDE: LOTE 02 - RCPD

PERIODO: SETEMBRO/2024

Em conformidade com o parecer exarado pela Comissao de Fiscalizagao
Contratual e Superintendéncia de Prestacdo de Contas — Controle Interno,
acostado ao processo supracitado, e em atendimento ao disposto na Lei
Municipal n® 4.224/2013 e no Decreto Municipal n® 11.742/2019, reco-
nhecgo as suas conclusdes e:

APROVO COM RESSALVAS a prestagao de contas.

Publique-se.
Nova Iguagu, 10 de fevereiro de 2026.

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude

Id. 00864/2026

$ﬁ§ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

SEGAO 3 - LICITAGOES, CHAMAMENTOS E CONTRATOS

ASSISTENCIA SOCIAL

CORRECAO

No EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.° 009/FMAS/2025, publicado no Diario Oficial Eletrénico em 11/02/2026.

Onde se 1é: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.° 009/FMAS/2025.

Leia-se: EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°
009/FMAS/2025

Nova Iguagu, 11 de fevereiro de 2026

GUISELA CAMPANA PORTELA
Gestora do FMAS-NI

Id. 00865/2026

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO

EXTRATO
3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 001/CODENI/2023
PROCESSO: 1203/CODENI/2021
CONTRATO N°: 001/CODENI/2023

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE NOVA IGU-
AGU — CODENI

OBJETO:O PRESENTE TERMO TEM COMO OBJETO A PRORROGA-
CAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO.

PRAZO: A PARTIR DE 16 DE JANEIRO DE 2026 ESTENDENDO-SE
ATE 15 DE JANEIRO DE 2027.

VALOR: R$ 495.575,05 (QUATROCENTOS E NOVENTA E CINCO MIL,
QUINHENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E CINCO CENTAVOS).

CONTRATADA: M CASTRO ALVES ENGENHARIA LTDA. CNPJ -
08.586.807/0001-60

DATA DE ASSINATURA:  15/01/2026
OMITIDO: 19/01/2026
DENIS ANDERSON VISNADI

PRESIDENTE - CODENI

Id. 00866/2026
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PREVIDENCIA

REPUBLICADO POR INCORREGAO, ALTERAGAO DE DATAS

AVISO DE LICITACAO

UASG: 928389

PREGAO ELETRONICO N°.:01/PREVINI/26

PROCESSO N°.: 2025/07/753

MODO DE DISPUTA: ABERTO COM DISPUTA

CRITERIO DE JULGAMENTO: PROPOSTA DE MENOR PREGO
ELEMENTO DE DESPESA:40.90.52

PROGRAMA DE TRABALHO: 40.04.122.5001.2001

FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS

PERIODO DE PROPOSTA:DIAS 12 A 26 DE FEVEREIRO.

FASE DE LANCES: DIA 26 DE FEVEREIRO, ENTRE 10:15 e 11:15hrs.

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE CONTRATACAO DE EM-
PRESA PARA A AQUISIGAO IMEDIATA DE CADEIRAS DE AUDITORIO
COM PRANCHETA E ESTANTES INDUSTRIAIS, PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DE MOBILIARIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA IGUACU — PREVINI. CONFORME
O PROCESSO N° 2025/07/753.

PRAZO PARA EXECUGAO: A ENTREGA SERA REALIZADA DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE AQUISICOES A SEREM
DEFINIDAS EM TERMO DE REFERENCIA.

VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA CONTRATAGAO: R$ 113.534,21
(CENTO E TREZE MIL QUINHENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E
VINTE E UM CENTAVOS).

MAURICIO ABRANCHES ALVES
AGENTE DE CONTRATAGAO
PREVINI

Id. 00867/2026

$ﬁ§ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

SECAO 4 - CONSORCIO

CISBAF

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA FLU-
MINENSE

Processo Seletivo Simplificado 004/2025
CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

A Secretaria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA BAIXADA FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes le-

gais. RESOLVE:

Art. 1° - Convocar os candidatos (a), para o cargo abaixo ci-
tados, conforme tabela demonstrativa e atribuigdes legais pertinentes
a fungao.

DECIMA TERCEIRA CONVOCACAO

Data de Apresentagao: 19/02/2026

LOCAL: CISBAF — Avenida Governador Roberto Silveira, 2012 -
Posse — Nova Iguagu — RJ.

UNIDADE: BASE SAMU QUEIMADOS

MEDICO INTERVENCIONISTA 24H

POSIGCAO INSCRIGAO HORARIO
10° 200460000116 10:00H
11° 200460000039 10:00H
12° 200460000022 10:00H

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA INTEGRAGAO AO CARGO

Convocamos a comparecer a sede do CISBAF - Av. Gov. Roberto da Sil-
veira n°® 2012 - Posse - Nova Iguagu, no dia e horario informado, munido
OBRIGATORIAMENTE de ORIGINAL e COPIA LEGIVEIS dos documentos
abaixo relacionados, a fim de contratagéo referente ao PROCESSO SELE-
TIVO n° 004/2025.

OBS: AS COPIAS DOS DOCUMENTOS DEVEM SER APRESENTADAS
NA ORDEM DA LISTAGEM ABAIXO, PARA OTIMIZAGAO DA CONFE-
RENCIA.

a) Uma foto 3x4 (recente);
b) Carteira de trabalho (CTPS);

c) PIS ou PASEP — OBS: Na falta do comprovante ou em caso de ndo haver
registro em CTPS, trazer Extrato da Caixa Econémica Federal, averiguando
a existéncia ou ndo do cadastro;
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d) CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas — Situagdo Cadastral /Receita Fede-
ral do Brasil (Atualizada);

e) Cédula de Identidade (RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC);

f) Carteira de Registro Profissional no érgéo de classe para as fungdes cujo
exercicio profissional esteja regulamentado por Lei e o comprovante da
anuidade paga;

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de Votacéo da ultima Eleigdo — OBS: Na falta do compro-
vante OU em caso de justificativa de voto, TRAZER CERTIDAO do ter, de-
clarando estar quite com a justica eleitoral;

i) Certificado Militar (Reservista), no caso de candidato do sexo masculino;

j) Carteira de Vacinagao (com as vacinas atualizadas ATT, Hepatite B, CO-
VID-19);

k) Certiddo de Nascimento ou Casamento (cépia do RG do Conjuge), no
caso de separados, divorciados ou desquitados, devera ser entregue CER-
TIDAO DE CASAMENTO COM A RESPECTIVA AVERBAGAO;

I) Certidao de Nascimento e Carteira de Vacinagao (Filhos menores 6 anos);
m) Certiddo de Nascimento (Filhos menores de 14 anos);
n) Comprovante de residéncia recente com CEP;

0) Comprovante do Nivel de Escolaridade exigida ou Certiddo de Conclu-
sdo, conforme a fungdo pretendida e demais certificagdes previstas nos re-
quisitos exigidos;

p) Nada consta do CNES caso trabalhe ou tenha trabalhado em setor pu-
blico. (até 02 (dois) vinculos no setor publico);

g) Comprovante de conta bancaria ativa;

r) Tipagem sanguinea com fator Rh, comprovado através de exame labora-
torial ou documento oficial;

s) Ultima Declaragao de Imposto de Renda com o recibo de entrega na Re-
ceita Federal;

t) Certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos ultimos 5
(cinco) anos, da Justica Federal (TRF) e Estadual (TJ) (podem ser emitidas
pela internet);

u) Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia, expedida, no ma-
ximo, ha 6 (seis) meses (pode ser emitida pela internet);

v) Declaragdo do 6rgédo de origem comprovando o vinculo funcional e o re-
gime de previdéncia (em caso de ja ser servidor publico);

x) O candidato aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo e Sele-
cionado, sera encaminhado para empresa especializada em Saude Ocupa-
cional conveniada CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAI-
XADA FLUMINENSE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —-EDITAL N°
004, DE 16 DE JULHO DE 2025, com o CISBAF para a realizagao do Exame
Médico Admissional) — COMPARECIMENTO OBRIGATORIO PARA O
PROCESSO DE CONTRATACAO, caso contrario sera eliminado;

z) OBRIGATORIO EXCLUSIVAMENTE PARA O CARGO DE CONDUTOR
DE AMBULANCIA

-CNH "D” ou “E;

- Curso de Condutor — Resolugéo n° 789/2020 — (Consolidagéo das Reso-
lugdes n° 168/04 e 358/10 — CONTRAN);

- Comprovagéo de experiéncia minima de 2 anos na fungao;

- Nao ter cometido nenhuma infragéo grave ou gravissima ou ser reincidente
em infragdes médias durante os Ultimos 12 (doze) meses;

- Nao estar cumprindo pena de suspenséao ou cassagao do direito de dirigir;

- N&o possuir mais que 10 (dez) pontos na CNH — Carteira Nacional de Ha-
bilitagéo.

Esta comissdo de contragdo do Processo Seletivo Simplificado seguira o
abaixo discriminado, estando em conformidade com o previsto no Edital
004/2025, no que versa o item o 11.

11.1 A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagado ou a irregularidade
de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo, ga-
rantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Nova Iguacgu, 12 de fevereiro de 2026.

ROSANGELA BELLO
SECRETARIA EXECUTIVA DO CISBAF

Id. 00868/2026

EXTRATO DO CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PRESTA-
DORA DE SERVIGOS NA AREA DA SAUDE, LOCALIZADA NO ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA FLUMI-
NENSE- CISBAF credenciou a empresa CLINICA DE OFTALMOLOGIA IN-
TEGRADA LTDA, inscrita no CNPJ n° 16.524.684/0001-60 com sede na
Rua Campo Grande, n° 01014, Salas 226 408 414 416 A 426, Campo
Grande, Rio de Janeiro, CEP: 23.080-000, para prestagdo de servigos na
area da saude, utilizando por base valores referenciados na tabela CISBAF,
conforme objeto da PROCEDIMENTO AUXILIAR DE LICITACAO — CHA-
MAMENTO PUBLICO 001/2025. As especificacdes técnicas constantes na
Tabela referenciada constam no Processo Administrativo n°® 029/2026.

Fundamento Legal: Artigo 74 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
Resolugao CISBAF 003/2024 e demais legislagdes aplicaveis.

Preco: utilizando por base valores referenciados na tabela CISBAF.
Data de credenciamento: 10/02/2026.
nova Iguagu, 10 de fevereiro de 2026.

ROSANGELA BELLO
SECRETARIA EXECUTIVA DO CISBAF

Id. 00869/2026
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EXTRATO PUBLICACAO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE COMPLE-
MENTARES ESPECIALIZADOS N° 002/2026

PROCESSO CISBAF N°. 029/2026

PARTES: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA FLU-
MINENSE — CISBAF

CLINICA DE OFTALMOLOGIA INTEGRADA LTDA

OBJETO: Prestagdo de servicos complementares de saude, conforme
Anexo | do contrato (Tabela CISBAF).

PRAZO: 12 meses

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas dos servigos complementa-
res especializados de saude realizados decorrentes deste Contrato cor-
rerdo a conta dos recursos financeiros provenientes das dotagdes orga-
mentarias especificas, oportunamente classificadas.

BASE LEGAL: Artigo 74 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Resolu-
cao CISBAF 003/2024 e demais legislagdes aplicaveis.

Data da assinatura: 10/02/2026.
ROSANGELA BELLO

SECRETARIA EXECUTIVA DO CISBAF

Id. 00870/2026
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